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На основу чл. 6, 7, 8 и 12. Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 41/03),  
члана 39. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 
97/16, 36/19 и 61/21), члана 18. Закона о систему јавних служби („Службени гласник 
Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 37. Статута Града Прњавор 
(„Службени гласник Града Прњавор“, број 11/23) и чланова 161. и 201. став 1. 
Пословника о раду Скупштине Града Прњавор („Службени гласник Града Прњавор“, бр. 
17/23, 29/23 и 9/24), Скупштина Града Прњавор, на ___. сједници одржаној дана 
______________ 2024. године, донијела је 
                                                           
 

О Д Л У К У 
о поништавању и поновном расписивању Јавног конкурса за избор и именовање 

директора Јавне установе Центар за културу и туризам Прњавор   
                                                                 

 
Члан 1. 

Скупштина Града Прњавор поништава Јавни конкурс за избор и именовање 
директора Јавне установе Центар за културу и туризам Прњавор број 01-022-198-1/23 
од 13.12.2023. године, објављен у („Службеном гласнику Републике Српске“ број 4/24) 
и дневном листу „Еуроблиц“ од 29.12.2023. године. 

 
                                                                       Члан 2. 

(1) Скупштина Града Прњавор расписује поновни Јавни конкурс за избор и 
именовање директора    Јавне установе Центар за културу и туризам Прњавор. 
Директор се бира на период од четири године. 

(2) Директор ЈУ Центар за културу и туризам Прњавор обавља послове у складу 
са законом, актима о оснивању и статутом јавне установе. 

 
                                                                       Члан 3. 

     Општи услови за именовање директора ЈУ Центар за културу и туризам 
Прњавор: 

1) да је држављанин Републике Српске или Босне и Херцеговине, 
2) да је старији од 18 година, 
3) да има општу здравствену способност,  
4) да није отпуштен из државне службе на било којем нивоу у Босни и 

Херцеговини (било на нивоу државе или ентитета) као резултат дисциплинске мјере на 
било којем нивоу власти у Републици Српској у периоду од три године прије дана 
објављивања упражњене позиције, 

5) да није осуђиван за кривична дјела на безусловну казну затвора од најмање 
шест мјесеци или за кривично дјело које га чини неподобним за обављање послова на 
упражњеној позицији,  

6) да се против њега не води кривични поступак, 
 7) да се на њега не односи члан IX-1. Устава Босне и Херцеговине. 
 
                                                                    Члан 4. 

    Посебни услови за именовање директора ЈУ Центар за културу и туризам 
Прњавор: 

1) високa школскa спремa (седми степен стручности), 
2) три године радног искуства. 
                                                        
                                                       Члан 5. 
Кандидат за упражњену позицију не може обављати дужности, активности или 

бити на положају који доводи до сукоба интереса, како је прописано одредбама Закона о 
спречавању сукоба интереса у органима власти Републике Српксе („Службени гласник 

Републике Српксе“, бр. 73/08 и 52/14), Закона о министарским, владиним и другим 



 
 

именовањима Републике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 41/03), 
Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 
и 61/21), Закона о службеницима и намјештеницима у органима јединице локалне 
самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, број 97/16), као и другим законима 

који регулишу сукоб интереса и неспојивост функција. 
 
                                                  Члан 6. 
(1) Уз пријаву на конкурс кандидати су дужни приложити доказе о испуњавању 

општих и посебних услова у оригиналу или овјереној копији, који нису старији од шест 
мјесеци: 

1) увјерење о држављанству, 
2) извод из матичне књиге рођених, 
3) доказ о општој здравственој способности, доставља изабрани кандидат по 

окончању изборне процедуре,   
4) за доказе из поглавља III тачке 4. и 7. општих услова, потребно је доставити 

потписане и од надлежног органа овјерене изјаве, 
5) увјерење надлежног суда да није осуђиван, односно да се против кандидата не 

води кривични поступак, 
6) увјерење о некажњавању, 
7) изјаву о непостојању сукоба интереса, 
8) овјерену фотокопију дипломе, 
9) доказ о радном искуству (овјерену фотокопију радне књижице или други доказ 

о потребном радном искуству). 
(2) Кандидати који испуњавају услове из поновног Јавног конкурса биће позвани 

на интервју, о чему ће бити благовремено обавијештени. Неблаговремене и непотпуне 
пријаве неће се разматрати. 

(3) Имајући у виду овлашћења Омбудсмана, која проистичу из члана 16. Закона о 
министарским, владиним и другим именовањима РС, везано за приговоре на коначна 
именовања, документа приложена уз пријаву на конкурс неће се враћати кандидатима. 

 
                                                 Члан 7. 

            (1) Пријаве се достављају лично или поштом на адресу: Скупштина Града 
Прњавор, улица Светог Саве бр. 10, 78430 Прњавор, са назнаком: „За Комисију  за 
спровођење поступка по поновном Јавном конкурсу за избор и именовање директора ЈУ 
Центар за културу и туризам Прњавор“. 

(2). Рок за подношење пријава је 15 дана од дана посљедњег објављивања 
поновног Јавног конкурса. 

                                                 Члан 8. 
Поништавање и поновни Јавни конкурс биће објављени у „Службеном гласнику 

Републике Српске” и дневном листу „Еуроблиц“. 
 
                                                             Члан 9. 
            (1) Скупштина Града је донијела Одлуку о утврђивању критеријума за избор и 
именовање директора Јавје установе Центар за културу и туризам Прњавор и 
расписивању Јавног конкурса. број: 01-022-198/23 0д 04.12.2023. године. 

(2) Скупштина Града је Рјешењем број: 01-111-77/23 од 04.12.2023. године 
именовала Комисију за избор која ће провести процедуру јавног конкурса и доставити 
одговорном јавном службенику ранг-листу кандидата за директора Јавне установа 
Центар за културу и туризам. 

 
                                                 Члан 10. 
За спровођење ове Одлуке задужује се Стручна служба Скупштине Града 

Прњавор. 



 
 

 
                                               Члан 11. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном 

гласнику Града Прњавор“. 
 
 
 

Број: 01-022-        /24                                                             ПРЕДСЈЕДНИК 
Датум:                        2024. године                                   СКУПШТИНЕ ГРАДА 
Прњавор,                                                             Жељко Симић, мастер политикологије  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 
 

 
ПРАВНИ ОСНОВ 

 
Правни основ за доношење ове одлуке садржан је у члану 39. Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), члану 18. 
Закона о систему јавних служби („Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 
109/12 и 44/16), члановима 6, 7, 8 и 12 Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 41/03), 
члану 37. Статута Града Прњавор („Службени гласник Града Прњавор“, број 11/23) и 
члановима 161. и 201. став 1. Пословника о раду Скупштине Града Прњавор („Службени 
гласник Града Прњавор“, бр. 17/23 и 29/23). 

 
РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ 

 
Увидом у евиденцију коју води Стручна служба Скупштине Града, утврђено је да 

23.12.2023. године истиче мандтат директору Јавне установе Центар за културу и 
туризам Прњавор, именованом рјешењем Скупштине, 23.12.2019. године, на период од 
четири године („Службени гласник општине Прњавор“, број 20/19). 

Скупштина Града Прњавор је донијела Одлуку о утврђивању критеријума за 
избор и именовање директора ЈУ Центар за културу и туризам Прњавор и расписивању 
јавног конкурса број: 01-022-198/23 од 04.12.2023. године. Именовала је и Комисију за 
спровођење поступка по Јавном конкурсу за избор и именовање директора ЈУ Центар а 
културу и туризам Прњавор Рјешењем број: 01-111-77/23 03 04.12.2023. године која 
Комисија је по расписаном Јавном конкурсу провела поступак и сачинила Извјештај дана 
21.05.2024. године у којем је утврдила да су на расписани Јавни конкурс пристигле двије 
пријаве и то пријаве Пиљагић Дуње и Малић Драгана. 

Комисија је надаље утврдила да су обе пријаве благовремене, те да је Малић 
Драган дана 17.05. 2024. године дописом обавијестио Комисију за провођење поступка 
да од поднесене пријаве одустаје.  

Комисија је констатовала да је пријава Пиљагић Дуње непотпуна пошто недостаје 
пријава на конкурс и  неуредна из разлога што је са осталим потребним документима 
приложила Извод из МКР број: 02-201-655/19 од 12.06.2019. године и Увјерење о 
држављанству број: 08/14-17-131223/15 од 27.10.2015. године, дакле старији од шест 
мјесеци, а Јавним конкурсом је прописано да су кандидати дужни приложити доказе о 
испуњавању општих и посебних услова не старије од шест мјесеци. 

Пошто ниједна пристигла пријава неиспуњава конкурсом прописане услове, то 
конкусна комисија није могла формирати ранг-листу и предложити кандидата за 
директора ЈУ Центар за културу и туризам Прњавор. 

С обзиром да је потребно провести поновну конкурсну процедуру за избор и 
именовање директора Jавне установе Центар за културу и туризам Прњавор чији је 
оснивач Град Прњавор, предлаже се доношење ове одлуке.   

  Конкурсну процедуру за избор и именовање директора Јавне установе потрено је 
провести због истицања периода на који је директор именован. 



 
 

         
  МАТЕРИЈАЛНА СРЕДСТВА 
 

За провођење ове одлуке буџетом Града обезбијеђена су материјална средства за 
расписивање, објављивање  и провођење конкурса. 
 


