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1.Подносилац извјештаја 

ЈУ Центар средњих школа „Иво Андрић“Прњавор 

2. Период за који се подноси извјештај (периодични, полугодишњи, годишњи) 

Годишњи извјештај  

3. Законски основ 

Члан 128.тачка 5.Закона о средњем образовању и васпитању 
 

4. Основни подаци о организацији: 

‐ Општи подаци (оснивање, сједиште итд.) 
‐ Расположиви људски ресурси (навести укупан број запослених, квалификациону 
структуру запослених, степен обучености итд.) 
‐ Материјални ресурси (навести све материјалне ресурсе по врстама (пословни 
простор, земљиште, опрема и др.), са којима организација располаже 

‐Општи подаци: Назив школе  је  ЈУ Центар средњих школа „Иво Андрић“Прњавор,  са 

сједиштем  у  Прњавору,  Раде  Врањешевић  р.1.  Рјешењем  Основног  суда  удруженог 

рада  Бања Лука 1987.године  извршено  је  рисање  РО  Средњошколски  центар  „Рада 

Врањешевић  Прњавор,  те  су  конституисана  два  ООУРа:  Средња  школа  машинске  и 

кожарске  струке  и  Средња  школа  пољопривредне  и  просвјетне  струке.  Правни 

сљед еник  Средње школе машинске  и  кожарске  струке  је  ЈУ  Центар  средњих школа 

„Иво  Андрић“Прњавор  а  Средње  школе  пољопривредне  и  просвјетне  струке  ЈУ 

Гимназија Прњавор.Од  тада  је Школа неколико пута мијењала назив и  то:  Рјешењем 

Основног  суда  у  Бања  Луци  1994.године  извршена  је  промјена  назива  Школе  у 

„Мјешовита  средња  школа  Прњавор,  2005.године  у  „Средња  школа  Прњавор“  а 

садашњи  назив  Школе  је  од  2013.године.  Наиме,  Одлуком  Владе  Репу лике  Српске 

извршено је усклађивање са Законом о средњем о разовању и васпитању, Законом о 

систему  јавних  служ и  и  Законом  о  класификацији  дјелатности,  и  промјена  назива 

„Средње  школе  Прњавор“,  у  назив  ЈУ  Центар  средњих  школа  „Иво 

Андрић“Прњавор.Оснивач школе  је Влада Репу лике Српске. Школа  је  јавна установа 

која о авља дјелатност од општег друштвеног интереса и има својство правног лица.У 

правном  промету  са  трећим  лицима  школа  иступа  у  своје  име  и  за  свој  рачун,  а  за 

о авезе  одговара  ез  ограничења,  свим  својим  средствима.  Дјелатност  школе  је 

техничко  и  стручно  средње  о разовање.  Средства  за  рад  школе  о ез јеђују  се  из 

уџета  Репу лике  Српске,  уџета  локалне  самоуправе  и  других  извора.  Органи 

управљања  су школски од ор и  директор школе. Директор школе руководи школом, 

представља и заступа школу и одговоран је за законитост рада школе. 



 
2 

 

 

‐Расположиви људски ресурси: 

Табела 1:Квалификациона структура и укупан број запослених 

Р.Б.  Опис  Број радника       

    2019  2020  2021  2022 

1.  МР  6  5  7  6 

2.  ВСС  69  69  71  66 

3.  ВШС  1  3  2  1 

4.  ССС  3  4  3  4 

5.  ВК  2  3  4  3 

6.  КВ  2  1  1  0 

7.  ПК И НК  9  9  8  8 

  Укупно  92  94  96  88 
 

 
 

‐Материјални ресурси:  

ЈУ Центар средњих школа „Иво Андрић“ Прњавор ради у два објекта, од којих је 

један  заједнички  за  Центар  средњих  школа  „Иво  Андрић“  и  Гимназију.  Настава  се 

одвија у двије смјене, у 17 универзалних и 5 специјализованих учионица, 5 школских 

радионица за практичну наставу, те фискултурној сали, заједничкој за Центар средњих 

школа  „Иво  Андрић“    и  Гимназију,  која  ни  изблиза  не  одговара  педагошким 

стандардима.  Евидентна  је  већ  дуже  потреба  за  новом  фискултурном  салом.  Често 

долази до преклапања појединих часова, како између наших одјељења, тако и између 

одјељења наше школе и Гимназије. Библиотека  је  такође заједничка за двије школе, 

као и котловница.  

5. Услуге које пружа корисницима (навести врсте услуга које се пружају 

корисницима, по којима је организација препознатљива) 

Teхничко и средње стручно образовање 
 

6. Реализација програма рада: 

‐ Спроведене активности у назначеном периоду (описати пословање организације по главним 
групама активности). 
‐  Остварени  резултати  (навести  и  образложити  остварене  резултате,  остварење  у  односу  на 
план, остварење у односу на претходни период и др.) 
‐ Финансијски дио (приходи, трошкови, обавезе, потраживања и др., упоредити са претходним 
периодом) 
‐ Проблеми у раду (навести најзначајније проблеме са којим се сусрећете у раду) 
‐  Приједлог  мјера  за  превазилажење  проблема  у  раду,  све  друге  информације  битне  за 
добијање  јасне  представе  о  раду  организације  (битна  развојна дешавања,  набавке  вриједне 
опреме,  изградња  зграда,  увођење  међународних  стандарда  за  квалитет,  планови  за  нова 
задуживања) 
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6.1. Спроведене активности у 2022. години: 
а) Васпитно‐образовни рад 
б) Припрема ученика за такмичења различитих нивоа током 2022.године 
в) Хуманитарне активности 
г)  Сарадња  са  локалном  заједницом,  владиним  и  невладиним 
организацијама 
д)  Стручно  усавршавање  менаџмента,  стручних  сарадника,  професора  и 
ученика 
ђ)  Превенција  непожељних  облика  понашања  и  очување  психо‐физичког 
здравља ученика 
е) Пројекти/програми   

 

6.2. Остварени резултати: 
а)  Васпитно‐образовни  рад  ‐  успјех  ученика  у  учењу  и  владању  током 
2022.године: 

У ЈУ Центар средњих школа „Иво Андрић“ Прњавор је школске 2021/22. године 
уписано  634 ученика, и то 238 за занимања трећег степена и 396 за занимања четвртог 
степена.  Од  укупног  броја  ученика,  њих  622    је  до  краја  школске  године  похађало 
наставу.  Најбољи  успјех  остварили  су  ученици  I2  царинских/пословно‐информатичких 
техничара  са  средњом  оцјеном  4,46.  Најлошији  успјех  су  постигли  II2  бравар‐
заваривач+обрађивач  метала  резањем  ,  просјечна  оцјена  2,84.  Одличних  је  на  крају 
школске  године  било  123,  врло  добрих  229,  добрих  235  и  довољних  30  ученика. 
Недовољан  успјех  имало  је  укупно  5  ученика.  Неоцијењених  ученика  није  било. 
Просјечна оцјена на нивоу школе  је 3,70, што је бољи успјех у односу на исти период 
прошле школске године, када је просјечна оцјена на нивоу школе износила 3,63. У току 
школске 2021/2022.  године,  ученици  су направили укупно 49 090  изостанака,  и  то 45 
027 оправданих и 4 063 неоправданих изостанака. По ученику то износи 77 изостанака. 
У  односу  на  исти  период  прошле  године  број  је  веома  порастао  (тада  је  направљен 
укупно  28  669  изостанак,  или  46  по  ученику,  дакле  имамо  раст  од  31  изостанак  по 
ученику). Примјерно владање има 441 ученика, врло добро 65, добро 40, задовољава 
38 и лоше 38 ученика. Изречено је укупно 193 васпитно‐дисциплинских мјера, и то 81  
укора одјељењског  старјешине, 43    укора одјељењског вијећа, 59  укора наставничког 
вијећа 5 укор директора и 5 ученика  је  искључено из школе.  

Када  је  прво  полугодиште школске  2022/23.  године  у  питању,    школовало  се   
594 ученика, и то 209 за занимања трећег степена и 385 за занимања четвртог степена. 
Од укупног броја ученика, њих 591  је до краја првог   полугодишта похађало наставу. 
Најбољи успјех остварили су ученици II2 царински техничари + пословно информатички 
техничари са средњом оцјеном 4,38. Најлошији успјех су постигли I2 аутоелектричари/ 
електричари‐електроинсталатери метала резањем, просјечна оцјена 2,04. Одличних је 
на крају полугодишта било 109,  врло добрих 187, добрих 155  и довољних 1  ученика. 
Недовољан успјех имало  је 139  ученика. Неоцијењених ученика није било. Просјечна 
оцјена на нивоу школе    је 3,21, што  је приближно исти успјех као и прошле школске 
године  у  истом  периоду  када  је  средња  оцјена    износила  3,22.  У  току  првог 
полугодишта  школске  2022/2023.  године,  ученици  су  направили  укупно  21388 
изостанакa,  и  то  19572  оправдана  и  1  816  неоправданих  изостанака.  Примјерно 
владање има 497 ученика, врло добро 42, добро 23, задовољава 15 и лоше 14 ученика. 
Изречено  је  укупно  94  васпитно‐дисциплинских  мјера,  и  то  42    укора  одјељењског 
старјешине,  23    укора  одјељењског  вијећа,  24  укора  наставничког  вијећа  5  укор 
директора док искључења није било.        
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б) Припрема и учешће ученика за  такмичења различитих нивоа  током 2022. 
године (важнија постигнућа): 
     ОСТВАРЕН УСПЈЕХ   УЧЕНИК/ЕКИПА   НАСТАВНИК  

1.мјесто на школском 
такмичењу из руског 
језика 

Драгана Вученовић  Борислав Марић 

2.мјесто на школском 
такмичењу из руског 
језика 

Тијана Миладић  Борислав Марић 

1.мјесто на школском 
такмичењу из 
демократије и људских 
права, обрађен проблем 
"Насиље на друштвеним 
мрежама‐syber bullyng" 

 III1 техничара рачунарства  Далиборка Велимировић 

2.мјесто на регионалном 
такмичењу из руског 
језика 

Тијана Миладић  Борислав Марић 

3.мјесто на регионалном 
такмичењу из руског 
језика 

Драгана Вученовић  Борислав Марић 

1.мјесто на општинском 
такмичењу у фудбалу за 
дјечаке 

група ученика (Немања 
Ђукић, Немања Гајић, 
Роберт Петковић, Марко 
Јевтић, Гостимир Репић, 
Јован Милановић, Драган 
Вајукић, Марко Дујаковић, 
Алекса Демоњић, Владан 
Лукић, Немања Митровић, 
Стефан Крајишник, Филип 
Милинчић, Немања 
Живковић, Никола 
Шарчевић и Никола 
Јеличић) 

Зоран Марковић 

4.мјесто на регионалном 
такмичењу у кошарци за 
дјечаке 

група ученика (Немања 
Благојевић, Сандро 
Малиновић, Андреј 
Јанковић, Милош 
Шајиновић, Алекса 
Демоњић, Владан Лукић, 
Стефан Крајишник, Огњен 
Прерадовић, Петар 
Тривичевић и Немања 
Живковић) 

Зоран Марковић 
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2.мјесто на општинском 
такмичењу у одбојци за 
дјевојчице 

група ученица (Тамара 
Шљивар, Ивана Барукчић, 
Бојана Симић, Јована 
Ивановић, Бранка 
Малешевић, Сара Лиховић, 
Дајана Липотановић, Ивана 
Димитрић, Ивана Тривалић 
и Габријела Шестић) 

Бојан Малбашић 

2.мјесто на општинском 
такмичењу у одбојци за 
дјечаке 

група ученика (Стефан 
Крајишник, Огњен 
Прерадовић, Немања 
Благојевић, Милош 
Шајиновић, Андреј 
Јанковић, Немања 
Живковић, Антонио Стојчић, 
Никола Јеличић, Кристијан 
Тутњевић, Дамјан Милаков 
и Мирко Пиљагић) 

Бојан Малбашић 

Најбољи играч на 
регионалном такмичењу 
у фудбалу 

Јован Милановић  Зоран Марковић 

1.мјесто на регионалном 
такмичењу у фудбалу за 
дјечаке 

група ученика ( Марко Јевтић, 
Гостимир Репић, Марко 
Дујаковић, Алекса Демоњић, 
Владан Лукић, Стефан 
Крајишник, Немања Митровић, 
Никола Шарчевић, Филип 
Милинчић, Немања Живковић, 
Немања Гајић, Роберт 
Петковић, Драган Вајукић и 
Јован Милановић) 

Зоран Марковић 

Најбоља играчица и 
најбољи стрелац на 
регионалном такмичењу 
у фудбалу 

Валентина Федена  Зоран Марковић 

1.мјесто на регионалном 
такмичењу у фудбалу за 
дјевојчице 

група ученица (Марина 
Марјановић, Сара Панић, 
Јована Ћетојевић, Тања 
Суботић, Валентина Федена 
и Оља Тешко) 

Зоран Марковић 

најбољи играч на 
регионалном такмичењу 
у рукомету 

Вук Васић  Зоран Марковић 

3.мјесто на регионалном 
такмичењу у рукомету за 
дјечаке 

група ученика ( Милош 
Матерић, Немања Митровић, 
Дарио Слатинац, Вук Васић, 
Стефан Будиша, Немања 
Кнежевић, Никола Дуроњић, 
Никола Јеличић, Дарио 
Малиновић и Јован 
Милановић) 

Зоран Марковић 
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1.мјесто на регионалном 
такмичењу из исламске 
вјеронауке 

Ерна Ћуран  Фикрет Челенка 

3.мјесто на регионалном 
такмичењу из исламске 
вјеронауке 

Фатима Хаџи Бојић  Фикрет Челенка 

1.мјесто на регионалном 
такмичењу у атлетици 
(100 м); остварен најбољи 
резултат у категорији 
дјевојке средња школа 

Кристина Стојковић  Зоран Марковић 

3.мјесто на регионалном 
такмичењу у атлетици 
(800 м) 

Јована Иванковић  Зоран Марковић 

2.мјесто на регионалном 
такмичењу у атлетици 
(1000 м) 

Дамјан Грумић  Зоран Марковић 

3.мјесто на регионалном 
такмичењу у атлетици 
(скок у даљ) 

Кристијан Марић  Зоран Марковић 

1.мјесто на школском 
такмичењу из монетарне 
економије и банкарства 

Маријела Симић и Милица 
Сувајац 

Бранка Бранковић Кљајић 

златна медаља на 
Међународној изложби 
иновација "ИНОСТ 2022" 

Ведран Смиљанић, Марио 
Сигисмунди и Ади Авдић 

Илија Голић 

1.мјесто на републичком 
такмичењу у фудбалу 

група ученика (Марко 
Јевтић, Марко Дујакoвић, 
Алекса Демоњић, Владан 
Лукић, Немања Митровић, 
Никола Шарчевић, Филип 
Милинчић, Немања Гајић, 
Драган Вајукић, Јован 
Милановић, Роберт 
Петковић и Милош Мишић) 

Зоран Марковић 

1. мјесто на републичком 
такмичењу  у дисциплини 
100 м 

Кристина Стојковић  Зоран Марковић 

Сребрна медаља за 
аутентичност кореографије 
„Игре из Прњавора“ и 
златна медаља у спортским 
активностима на 
Међународном фестивалу 
фолклора у Турској   

Група ученика, чланова 
СПКД „Просвјета Прњавор 
(Јана Новаковић, Маја 
Алексић, Никола Рудоњић, 
Наташа Врховац, Јелена 
Тешић и Бојана Станић 

Татјана Милијевић и 
Бојан Малбашић 

1.мјесто на литерарном 
конкурсу Народне 
библиотеке Прњавор, на 
тему „Страница 
дневника“ 

Јелена Ђукић  Татјана Милијевић 
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Хуманитарна акција 
прикупљања новца за 
изградњу дневног центра 
"Подржи ме‐9.јануар" у 
Косовској Митровици‐
прикупљено 448.30 км и 200 
евра 

Савјет ученика и колектив 
наше школе 

Директор, одјељењске 
старјешине, професори, 
стручни сарадници 
 

Хуманитарна акција 
"Један слаткиш‐једно 
дијете"‐прикупљено 250 
новогодишњих пакетића 

Савјет ученика наше школе 
и Гимназије Прњавор 

Директор, помоћник 
директора, одјељењске 
старјешине и стручни 
сарадници 

 
в) Реализација хуманитарних активности током 2022.године: 
       Током  првог  полугодишта  2022/2023.године  Савјет  ученика  поново  се  бавио 
хуманитарним  радом.  Покренули  су  хуманитарну  акцију  прикупљања  новчаних 
средстава  за  дјецу  са  Косова  и  Метохије,  током  које  су  прикупили  448.30  км  од 
ученика  и 200 евра од запослених у школи, а за учешће у акцији, од Одбора за помоћ 
Косову и Метохији, добили су захвалницу. 
     Такође, реализована је и традиционална хуманитарна акција „Један слаткиш једно 
дијете“,  током које су ученици наше школе и Гиманзије,  за социјално угрожену дјецу 
из наше општине, прикупили 250 новогодишњих пакетића.  

г) Сарадња са локалном заједницом, владиним и невладиним 
организацијама током 2022.године: 

- 26.01.2022.године  ученици  Дејан  Васић,  Кристијан  Јовић  и  Бојан 
Видовић,  учествовали  су на Светосавској  академији,  одржаној у Центру 
за културу Прњавор. Организатор академије било  је СПКУД „Просвјета“ 
Прњавор; 

- 15.02.2022.године,  ученици  који  уче  руски  језик  су,  заједно  са  проф. 
Бориславом  Марићем,  посјетили,  у  Народној  библиотеци  Прњавор,  
изложбу  посвећену  Нобеловцу  Петеру  Хандкеу,  великом  пријатељу 
нашег народа; 

- Фебруар‐август  2022.године,  реализован  је  пројекат  санације  мокрих 
чворова  у машинском дијелу школе.  Пројекат  је финансиран од  стране 
Министарства  просвјете  и  културе  РС  и  кабинета  предсједнице  РС  у 
укупном износу од 50 000 км; 

- 22.02.2022.године  ученици  3  одјељења  присуствовали  су  1.форуму 
Омладинског центра Прњавор на тему „Жене у медијима“; 

- 14.03.2022.године  ученици  3  одјељења  присуствовали  су  2.форуму 
Омладинског  центра  Прњавор  на  тему  „(Не)насиље  међу  младима“. 
Један од панелиста била је и психолог наше школе Драгана Главан; 

- 24.03.2022.године  директорица  Сузана  Шврака  именована  је  за  члана 
Секторске  групе  за  област  друштвеног  развоја  у  поступку  израде 
документа „Стратегија развоја општине Прњавор за период 2022‐2028“; 

- 08.04.2022.  ученици  3  одјељења  присуствовали  су  3.форуму 
Омладинског центра Прњавор на тему „Активизам младих“; 

- 15.04.2022.године  матуранти  наше  школе  присуствовали  су 
манифестацији  Дан  отворених  врата  бањолучког  универзитета. 
Финансијску  подршку  за  превоз  ученика  обезбиједио  је  кабинет 
начелника наше општине, Дарка Томаша;  
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- 03.05.2022.године  начелник  општине  Дарко  Томаш  и  наш  бивши 

ученик,  а  данас одборник  у  Скупштини општине Прњавор  и фудбалер 
ФК“Љубић“,  Борис  Жижак,  донирали  су  нашим  ученицима, 
побједницима  регионалног  такмичења  у  мушком  и  женском  фудбалу, 
спортску опрему, у којој су наступали на републичком такмичењу;  

- 10.05.2022.године  директорица  школе  Сузана Шврака  уприличила  је,  у 
просторијама школе, радни састанак са привредницима, чија је основна 
дјелатност  прерада  хране  и  месарска  дјелатност,  а  на  коме  је 
присуствовао  и  начелник  Одјељења  за  ЛЕР,  Љубиша  Шикарац. 
Договорена  је  сарадња  у  области  дуалног  образовања,  као  и  учешће 
привредника  у  промоцији  занимања месар и  прехрамбени прерађивач 
током реализације Дана отворених врата наше школе; 

- 18.05.2022.године  реализована  је  манифестација  Дан  отворених  врата, 
на  којој  су  учествовали  и  привредници  из  дјелатности  прерада  и 
прерада хране; 

- 20.05.2022.године  ученици  наше  школе,  у  пратњи  својих  професора, 
посјетили  су  X  регионални  сајам  привреде,  пољопривреде  и  туризма, 
који је у спортској дворани „Слога“ организовала општина Прњавор; 

- 23.05.2022.године  ученици  2  одјељења  присуствовали  су  4.форуму 
Омладинског центра Прњавор на тему „Форум са начелником и младим 
одборницима“; 

- током  2022.године,  ученици  наше  школе,  чланови Nasch‐pasch  секције 
заједно  са  професорицом њемачког  језика  Јадранком Видовић,  писали 
су  текстове  на њемачком  језику  за  часопис Nasch‐pasch.  Организатори: 
Гете институт; 

- 22.08.2022.године директорица Сузана Шврака, заједно са директорима 
остале  двије  средње  школе,  присуствовала  је  састанку  са  начелником 
општине, Дарком Томашом. На састанку је договорено да општина ове 
године  из  буџета  издвоји  18  000  км  за  помоћ  у  финансирању  одласка 
ученика на матурску екскурзију у Грчку (по 150 км по ученику). 

- 12.10.2022.године ученици наше школе прикључили су се манифестацији 
„Прњавор  у  колу“,  коју  већ  трећу  годину  организује  СПКД  „Просвјета“ 
Прњавор 

- 01.‐02.12.2022.године директорица школе Сузана Шврака изабрана је за 
предсједницу Удружења директора средњих школа Републике Српске, 
на изборној скупштини одржаној на Влашићу. 

- 16.12.2022.  године  нашу  школу  посјетили  су  представници  Удружења 
пољопривредних  произвођача‐мљекара  из  РС,  с  циљем  упознавања 
ученика  и  предметних  наставника  са  потенцијалима  развоја  ове 
дјелатности на подручју наше општине, нарочито имајући у виду да ће се 
у индустријској зони градити мљекара 

- 22.12.2022.године  ученици  2  одјељења  присуствовали  су  4.форуму 
Омладинског  центра  Прњавор  на  тему  „Како  да/не  користимо 
друштвене мреже“. 
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д) Стручно усавршавање менаџмента, стручних сарадника и професора 
током 2022.године: 

 

Име  и 
презиме 

Организатор 
стручног 
усавршавањ
а 

Датум 
Тема  стручног 
усавршавања 

Мјесто 
одржавањ
а 

Бранка 
Малбашић 

Cambridge  13.01.2022. 

Webinar ‐ Developing 
Speaking skills for B1 
Preliminary for Schools 
and B2 First for Schools: 
A focus on interactive 
communication 

онлајн 

Јадранка 
Видовић 

Hueber  09.01.2022. 

webinar ‐ Gegen das 
Vergessen ‐ 
Mnemotechiken im DaF 
‐ Unterricht 

онлајн 

Милош 
Родић 

Актив 
професора 
природне 
групе 
предмета 

јануар, 
2022. 

Тестирање софтвера  Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Завод  за 
унапређивање 
образовања  и 
васпитања 
Србије 

24.01.2022. 
Наши ученици у свету 
критичког мишљења и 
медијске писмености 

онлајн 

Новица Јелић 

Актив 
професора 
економске  и 
правне  групе 
предмета 
(пројекат 
ТАБЛА) 

25.01.2022. 
Формативно 
оцјењивање ‐ 
примјена у стем‐у 

Прњавор  

Слободанка 
Ђурић 

Актив 
професора 
економске  и 
правне  групе 
предмета 

25.01.2022.  Виртуелно предузеће  Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Themenreihe 
Deutsch 
Digital 

26.01.2022. 
H5P im 
Fremdsprachenunterric
ht I ‐ Einführung 

онлајн 

Анита 
Врховац 

Актив 
професора 
страних 
језика 

28.01.2022. 
Why do people learn 
english 

Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Themenreihe 
Deutsch 
Digital 

02.02.2022. 

H5P im 
Fremdsprachenunterricht 
II ‐ Erstellunh einfacher 
Inhaltstypen 

онлајн 
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Јадранка 
Видовић 

Themenreihe 
Deutsch 
Digital 

09.02.2022. 

H5P im 
Fremdsprachenunterich
t III ‐ Komplexa 
Inhaltstypen (Ralf 
Klötzke) 

онлајн 

Жељка 
Ракита 

пројекат 
Табла 

 15.02.2022. 

Учење засновано на 
истраживању/увиђању 
(INQUIRY/BASED 
LEARNING) 

Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Themenreihe 
Deutsch 
Digital 

16.02.2022. 

H5P im 
Fremdsprachenunterric
ht IV ‐ Das interaktive 
Arbeitsblatt (Ralf 
Klötzke) 

онлајн 

Емилија 
Прерадовић 

Актив 
професора 
страних 
језика 

фебруар, 
2022. 

Показатељи наставне 
динамике 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Актив 
директора 
средњих 
школа  регије 
Приједор 

23.02.2022.  Редован састанак  Градишка 

Славко 
Радовановић 

Актив 
професора 
машинске 
групе 
премета 

фебруар, 
2022. 

Педагошко‐
психолошки аспект 
наставе 

Прњавор  

Драгослав 
Нинковић 

Удружење 
биолога 
Крушевац 

19.03.2022. 
Образовање за ново 
доба 

онлајн 

Татјана 
Милијевић 

Актив 
професора 
српског 
језика 

март, 2022.  Конфликт у одјељењу  Прњавор  

Мирела 
Џебић 

Актив 
професора 
математике 

март, 2022. 
Концентрација у 
настави математике 

Прњавор  

Далибор 
Турудић 

Актив 
професора 
друштвених 
наука 

март, 2022. 
Комуникација у 
разреду и разредник 
као дијагностичар 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Тим  ТАБЛА 
пројекта 

09.03.2022. 
Активности у оквиру 
пројекта ТАБЛА 

онлајн 

Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

11.03.2022. 

Стратегија развоја 
оштине Прњавор за 
период 2022‐2028. 
година 

Прњавор  
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Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

24.03.2022. 

Рјешење о именовању 
Секторске групе за 
област руштвеног 
развоја у поступку 
израде документа 
"Стратегија развоја 
општине Прњавор за 
период 2022‐
2028.година" 

Прњавор  

Данијела 
Кнежевић 

иновативни 
час 

29.03.2022.  Reported speech  Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

29.03.2022. 
Сједница  Привредног 
савјета  општине 
Прњавор 

Прњавор  

Марија 
Грумић 

иновативни 
час 

08.04.2022.  БиХ и ММФ  Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Cornelsen  09.04.2022.  онлајн конференција  онлајн 

Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

12.04.2022. 
Стратегија развоја 
општине Прњавор 

Прњавор  

Остоја Симић 
иновативни 
час 

април, 
2022. 

Иновативни час ‐ 
практична настава ‐ 
Израда алата за 
пробијање и 
просијецање 

Прњавор  

Драгослав 
Нинковић 

Образовни 
центар СТЕМ 

14.04.2022. 
Родитељи и СТЕМ: 
Забавни експерименти 
у кућним условима 

онлајн 

Сузана 
Шврака 

РПЗ  РС  и 
Друштво 
педагога РС 

13.‐
15.04.2022. 

Конструисање 
педагошких 
дијагностичких 
инструмената (семинар 
за педагоге и директоре 
средњих школа) 

Јахорина 

Сузана 
Шврака 

Наставничко 
вијеће 

26.04.2022. 
Улога школе у процесу 
дуалног образовања 

Прњавор  

Драгана 
Главан 

Наставничко 
вијеће 

26.04.2022. 
Особине личности 
дјеце са тешкоћама у 
менталном развоју 

Прњавор  

Бојана 
Ивановић 

Наставничко 
вијеће 

26.04.2022. 
Ризична понашања 
код младих 

Прњавор  

Јелена 
Латиновић 

Наставничко 
вијеће 

26.04.2022. 
Како мотивисати 
ученике 

Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

Klett  26.04.2022.  Lektüre "Timm Thaler"  онлајн 
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Зоран 
Марковић 

Актив 
професора 
физичког 
васпитања 

27.04.2022. 
Еурофит батерија 
тестова 

Прњавор  

Бранка 
Бранковић 
Кљајић 

иновативни 
час 

   Спољна трговина  Прњавор  

Слободан 
Рудоњић 

иновативни 
час 

28.04.2022. 
Алати за ливење 
дијелова од пластичних 
маса 

Прњавор  

Бојан Шобота 
иновативни 
час 

05.05.2022. 
Аутоматизација 
производње 

Прњавор  

Сузана 
Малијевић 

пројекат 
Табла 

10.05.2022.  Пројектна настава  Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Еда  ‐ 
Агенција  за 
развој 
предузећа 

10.05.2022. 
текуће активности у 
оквиру пројекта 

онлајн 

Милан Пушкар 

Актив 
професора 
економске  и 
правне  групе 
предмета 

16.05.2022. 
Маркетинг микс 
(инструменти 
маркетинга) 

Прњавор  

Драгослав 
Нинковић 

Образовни 
центар СТЕМ 

19.05.2022. 
СТЕМ кроз различите 
приступе подучавања 

онлајн 

Уна Дабарчић 
Математички 
актив 

20.05.2022.  Фрактали  Прњавор  

Милена 
Марјановић 

Актив 
професора 
електро  групе 
предмета 

24.05.2022. 
Ученици са посебним 
потребама ‐ даровитост 

Прњавор  

Далиборка 
Симић 

Актив 
професора 
страних 
језика 

мај, 2022. 
MOTIVATIONSTIPPS 
FUR DEN UNTERRICHT 

Прњавор  

Јасна 
Вукојичић 

Актив 
професора 
економске  и 
правне  групе 
предмета 

мај, 2022. 
Предузетништво и 
образовање 

Прњавор  

Далиборка 
Велимировић 

Актив 
професора 
друштвене 
групе 
предмета 

мај, 2022. 
Понашање  ученика  у 
пубертетском периоду 

Прњавор  

Драгослав 
Нинковић 

Актив 
професора 
природне 
групе 
предмета 

мај, 2022. 
Исходи учења и писање 
стем припреме 

Прњавор  
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Душка Гачић 

Час  одјељњске 
заједнице 
(иновативни 
час) 

мај, 2022.  Вршњаци и притисак  Прњавор  

Нада 
Подунавац 

Актив 
професора 
српског 
језика 

мај, 2022. 
Емоције у 
настави/значај 
емоција у настави 

Прњавор  

Свјетлана 
Игњатић 
Јовић 

Иновативни 
час 

12.05.2022. 
Бранислав Нушић 
"Народни посланик" 

Прњавор  

Драгомир 
Ђурђевић 

иновативни 
час 

мај, 2022. 
Магацинско 
пословање са 
фактурисањем 

Прњавор  

Жана 
Обрадовић 
Атлагић 

Актив 
професора 
друштвене 
групе 
предмета 

мај, 2022. 
Пробој солунског 
фронта 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

20.05.2022. 

Пројекат општинског 
еколошког и 
економског 
управљања 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

РПЗ РС  23.05.2022.  Пројекат ТАБЛА  онлајн 

Миљана 
Алексић 

Актив 
професора 
српског 
језика 

23.06.2022. 
Туђице у српском 
језику 

Прњавор  

Милијана 
Гајанић 

Актив 
професора 
српског 
језика 

23.06.2022. 

Компетенције 
наставника, обавеза и 
право сваког 
наставника 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Еда ‐ 
Агенција за 
развој 
предузећа 

12.06.2022. 
Савјет за 
запошљавање 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Save the 
Children 

15‐
17.06.2022. 

Пројекат ТАБЛА  Теслић 

Милан 
Винчић 

Актив 
професора 
страних 
језика 

24.06.2022. 
Скајп у настави 
страних језика 

Прњавор  

Јадранка 
Видовић 

GOETHE 
INSTITUT 

16.05.‐
26.06.2022. 

Online tutorieren  Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Save the 
Children 

29.06.2022. 
Завршна манифестација 
Пројекта општег 
образовања 

Сарајево 
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Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

06.07.2022. 
Општински развојни 
тим 

Прњавор  

Сузана 
Шврака 

Актив 
директора 
средњих 
школа регије 
Приједор 

13.07.2022. 
састанак Актива 
директора 

Србац 

Милан Ђукић 

Актив 
професора 
економске 
групе 
предмета 

август, 
2022. 

Интерна ревизија  Прњавор  

Предраг 
Ђекић 

Актив 
професора 
економске 
групе 
предмета 

август, 
2022. 

Финансијска тржишта  Прњавор  

Емилија 
Прерадовић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике њемачког 
језика 

Бања Лука 

Сузана 
Шврака 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
директоре основних и 
средњих школа 
Републике Српске 

Бања Лука 

Татјана 
Милијевић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
професоре српског 
језика 

Бања Лука 

Милош 
Поповић 

Актив 
професора 
електро групе 
предмета 

22.08.2022.  Квалитет софтвера  Прњавор  

Жељка 
Ракита 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике енглеског 
језика 

Бања Лука 

Далиборка 
Симић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике њемачког 
језика 

Бања Лука 

Маријана 
Јанковић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике физике 

Бања Лука 

Драгомир 
Ђурђевић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике 
информатике 

Бања Лука 

Драгослав 
Нинковић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике информатике 

Бања Лука 

Милош 
Поповић 

РПЗ РС 
август, 
2022. 

Савјетовање за 
наставнике 
информатике 

Бања Лука 
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Јадранка 
Видовић 

стручни актив  23.09.2022. 
Personasiliertes Lernen 
mit digitalen Medien 

Прњавор 

Сузана 
Шврака и 
Драгослав 
Нинковић 

Еда ‐ 
Агенција за 
развој 
предузећа 

16.09.2022. 
Састанак Савјета за 
запошљавање 

Прњавор 

Драгослав 
Нинковић 

ЕДУКОМ  22.09.2022. 
Састанак везано за е‐
дневник 

Прњавор 

Бојана 
Ивановић 

Удружене 
жене БЛ 

29.09.2022. 

Семинар у оквиру 
пројекта "Нови 
приступ, нови модел 
за бољи положај жена 
у систему заштите од 
насиља" 

Прњавор 

Бојана 
Ивановић, 
Драгана 
Главан, 
Јелена 
Латиновић 

Друштво 
психолога 

29.09.2022. 
Даровита дјеца ‐ да ли 
их препознајемо 

Вебинар 

Бојана 
Ивановић 

Предавање 
за 
одјељењске 
старјешине 

06.10.2022.  Хранитељство  Прњавор 

Сузана Шврака, 
Драгана Главан, 
Бојана Ивановић 
и Јелена 
Латиновић 

Друштво 
психолога 

19.10.2022. 
Даровитост: дар или 
бреме? 

Вебинар 

Данијела 
Кнежевић  

стручни актив  29.10.2022. 
Getting students to 
speak out in class 

Прњавор 

Јасна 
Вукојичић 

стручни актив  04.11.2022. 
Интернет економија у 
XXI вијеку 

Прњавор 

Сузана Шврака 
UN WOMEN ‐ 
Sverige 

15.‐
18.11.2022. 

Јачање капацитета у 
области родно 
одговорног буџетирања 
за представнике 
јединица локалне 
самоуправе  и чланове 
општинских вијећа 

Влашић 

Сузана Шврака 
Општина 
Прњавор 

24.11.2022. 
Привредни савјет 
општине Прњавор 

Прњавор 

Драгана 
Главан 

Министарство 
здравља и 
социјалне 
заштите РС у 
сарадњи са 
Unicef‐om 

30.11.‐
01.12.2022. 

Радионица на тему 
"Међународна 
класификација 
функционисања, 
иналидитета и здравља" 

Теслић 
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Сузана 
Шврака 

Општина 
Прњавор 

30.11.2022. 

Именовање Тима за 
израду Плана 
капиталних 
инвестиција општине 
Прњавор 

Прњавор 

Татјана 
Милијевић 

стручни актив  12.12.2022. 
Предавање на тему 
"Приче из Смирне" 

Прњавор 

Јадранка 
Видовић 

Гете институт 
БИХ 

02.12.‐
14.12.  

Стручна конференција 
на тему 
"Конструктивна 
образовна политика" 

Сарајево 

Борислав 
Марић 

стручни актив  05.12.2022. 
Предавање на тему 
"Вршњачко насиље" 

Прњавор 

Наташа 
Продановић 

стручни актив  08.12.2022. 
Предавање тему: 
"Математика и 
анксиозност" 

Прњавор 

Бранка Гачић 
Малићевић  

стручни актив  08.12.2022. 
Предавање на тему: 
"Примјена извода" 

Прњавор 

Сузана 
Шврака 

Гендер 
центар Владе 
РС 

09.12.2022. 

Конференција на тему 
"Фемицид као облик 
родно заснованог 
насиља" 

Бања Лука 

Весна 
Радановић 

стручни актив  12.12.2022. 
Предавање на тему 
:"Новитети у антиејџинг 
њези" 

Прњавор 

Драгана 
Главан и 
Милан Пушкар 

Друштво 
психолога и 
Министарство 
просвјете и 
културе РС 

14.12.2022. 
Едукација на тему "Шта 
је даровитост" 

Лакташи 

Мира Малић 
иновативни 
час 

15.12.2022. 

Тема: Транспортна 
средства;                                 
Наставна јединица: 
Аутоматизација 
транспорта 

Прњавор 

Славко 
Радовановић 

стручни актив  16.12.2022. 

Предавање на тему: 
"Утицај медија на развој 
насилничког понашања 
дјеце према 
вршњацима" 

Прњавор 

Бојан 
Малбашић 

стручни актив  20.12.2022. 
Предавање на тему: 
"Прва помоћ" 

Прњавор 

Слободанка 
Ђурић 

стручни актив  20.12.2022. 
Предавање на тему: 
"Интернет и учење" 

Прњавор 

Небојша 
Кљунић 

стручни актив  21.12.2022. 

Предавање на тему: 
"Интегралне мјере 
заштите воћака од 
штетних гриња" 

Прњавор 
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Далиборка 
Велимировић 

стручни актив  22.12.2022. 
Предавање на тему 
"Даровити ученици у 
настави" 

Прњавор 

Сузана Шврака 
Општина 
Прњавор 

26.12.2022. 

Именовање чланова 
Форума за безбједност 
грађана општине 
Прњавор 

Прњавор 

Милан Ђукић  стручни актив  28.12.2022. 
Предавање на тему: 
"Доношење одлука о 
дивиденди" 

Прњавор 

Милош 
Поповић 

стручни актив  28.12.2022. 
Предавање на тему: 
"ERWIN DATA MODELER 
& SQL" 

Прњавор 

Бранка Васић  стручни актив  28.12.2022. 
Предавање на тему: 
"Формирање појмова у 
настави хемије" 

Прњавор 

Маријана 
Јанковић 

стручни актив  28.12.2022. 

Радионица на тему " 
Тинејџери под 
притиском ‐ бирам 
паметно" 

Прњавор 

 ђ) Реализација превентивних активности током 2022.године: 
- Током  фебруара  мјесеца  2022.  психолог  Драгана  Главан  у  свим 

одјељењима  првог  разреда  одржала  је  радионицу  на  тему  „Вршњачко 
насиље“. 

- 21.03.2022.године, ученици су у пратњи професора и стручних сарадника 
присуствовали  позоришној  представи  „То  нисам  ја“,  која  се  бави 
проблемом насиља на друштвеним мрежама. Представа је реализована 
у  форми  форум  театра,  што  подразумијева  активно  учешће  публике, 
дискусију и нуђење алтернативних рјешења које глумци одмах одиграју. 

- 27.04.2022.године  група  ученика  трећег  разреда  присуствовала  је 
превентивној  кампањи  „Лако  је  појас  везати“  ,  коју  су  реализовали 
представници МУП‐а. 

 
 
- 19‐20.05.2022.године  представници  МУП‐а  одржали  превентивна 

предавања  на  тему  „Оружје  не  штити,  оружје  убија“  ,  и  то  у  једном 
одјељењу првог и једном одјељењу другог разреда. 

- 16.‐18.11.2022.  у  склопу  кампање  МУП‐а  посвећене  превенцији 
вршњачког насиља у одјељењима првог разреда одржана су предавања. 

- 30.11.2022.године  директорица  Сузана  Шврака  именована  за  чланицу 
Тима за израду Плана капиталних инвестиција општине Прњавор. 

- 01.12.2020.године,  обиљежен  1.децембар  ‐  Дан  борбе  против  сиде, 
одржана  предавања  за  ученике  на  тему  превенције  репродуктивног 
здравља. Носилац активности: Креативна секција. 

- Децембар 2022.    У  склопу реализације превентивне кампање МУП‐а на 
тему  „Пуцањ  није  музика,  ватрено  оружје  није  музички  инструмент“,  у 
школи је истакнут превентивни материјал, с циљем упознавања ученика 
са  могућим  посљедицама  незаконите  и  нестручне  употребе  оружја  и 
пиротехнике, посебно на мјестима гдје се окупља већи број грађана. 
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     е) Реализовани програми/пројекти и улагања током 2022.године: 
- Наставак  примјене  програма  „Реферални механизам подршке  дјеци  у 

школама РС“.  У марту 2022.године,  једна од активности реализована  у 
склопу овог програма,  била  је и  снимање едукативног филма о дјечјим 
правима, под називом „То је моје право“.  Група ученика трећег разреда 
економских  техничара  и  стручне  сараднице  школе  биле  су  дио  тог 
филма,  а  исти  је  емитован на  јавним сервисима у Републици Српској и 
Федерацији БиХ.  

- Пројекат „Брига о дјеци‐ заједничка одговорност и обавеза“ (реализује 
се  од  2016.  године  с  циљем мултидисциплинарног  рјешавања  уочених 
проблема код ученика) 

- Пројекат „Предузећа за вјежбу“ (реализује се у склопу реализације НПП 
из предмета практична настава у економској струци) 

- Наставак  пројекта  „Табла“  ‐  наша  школа  је  од  стране  Министарства 
просвјете и културе РС укључена у реализацију пројекта „Табла“, који се 
проводи  у  50  средњих  школа  у  РС.  Пројекат  реализује  међународна 
организација „Save the Children“, а циљ је унапређење наставног процеса 
кроз  опремање  школа  и  обука  наставника  за  употребу  савремених 
наставних средстава и учила.  

- Пројекат  "Одрживо  партнерство  за  запошљавање",  који  проводи 
Агенција  за  развој  предузећа  "Еда"  Бања  Лука,  Општина  Прњавор  и 
Завод за запошљавање РС. Општи циљ пројекта је допринос активацији и 
интеграцији незапослених лица на тржиште рада у складу са потребама 
локалне  привреде.  Специфични  циљ  је  осигурано  континуирано 
усклађивање  понуде  и  тражње  радне  снаге  у  Прњавору  кроз  одрживо 
дјеловање  Савјета  за  запошљавање  као  учинковитог  механизма  за 
интерактивно  планирање,  одрживо  финансирање,  ефикасну 
реализацију, праћење и ревидирање предузетих мјера.   

 
- Настављена је реализација пројекта дуланог образовања на начин да се 

за  ученике  који  упишу  први  разред  за  она  занимања  која  се  на  нивоу  
локалне  заједницу  одреде  као  дефицитарна,  од  стране  Министарства 
просвјете и културе РС обезбиједи новчни износ од по 100 км мјесечно 
по ученику и плаћен је  превоз за ученике тих занимања који су путници. 
У  школској  2021/22.години  дефицитарно  занимање  било  је  бравар‐
заваривач,  док  су  у  2022/23.години    дефицитарна  занимања  у  нашој 
школи месар и прехрамбени прерађивач.  

- У  циљу  унапређења  рада  у  школи  врши  се  континуирана  набавка 
опреме,  канцеларијског  намјештаја  и  наставних  средстава.  У  2022. 
години,  осим сталног опремања кабинета и  учионица,  у  канцеларијама 
помоћника  директора  и  стручних  сарадника  промијењен  је  комплетан 
намјештај. 
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6.3. Финансије 
Табела 2: Финансијски показатељи 

РАСХОДИ И ИЗДАЦИ   ПРЕТХОДНИ  ТЕКУЋИ  ИНДЕКС 

Расходи за бруто плате          

Расходи за бруто накнаде трошкова и 
осталих личних примања запослених  26.913  42.506  157,94 

Расходи по основу закупа       

Расходи по основу утрошка енергије, 
комуналних, комуникационих и 
транспортних услуга  14.790  19.779  133,73 

Расходи за режијски материјал  2.657  2.996  112,75 

Расходи за материјал за посебне 
намјене  11.425  9.876  86,44 

Расходи за текуће одржавање  4.982  6.415  128,76 

Расходи по основу путовања и 
смјештаја  461  1.500  325,38 

Расходи за стручне услуге  18.210  8.996  49,38 

Расходи за за превоз и стипендије 
дефицитарних занимања    28.472  0,00 

Остали неквалификовани расходи       

Расходи финанцирања и други 
финансијски трошкови       

Издаци за инвестиционо одрђажавање 
објеката по пројекту  Владе  РС 
Санација водоводних чворова    25.000  0,00 

Издаци за набавку постројења и 
опреме  9.300   5.529  59,45 

Издаци за залихе материјала  222      470  211,71 

Остали непоменути расходи  2.224  19.987  898,69 

 УКУПНО РАСХОДИ      91.184  171.526  188,11 

ПРИХОДИ  ПРЕТХОДНИ  ТЕКУЋИ  ИНДЕКС 

Властити приходи  18.876  17.930  95,00 

Приходи из буџета општине  72.308  100.124  138,47 

Приход из кабинета Предсједника РС    25.000   

Приход Министарства просвјете и 
културе РС    28.472   

УКУПНО ПРИХОДИ       91.184  171.526  188,11 
 

 
 
 
 
 

6.4.Проблеми у раду:  Неусловна фискултурна сала,  
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                                           Недовољна количина савремених наставних средстава 
                                          Дотрајали санитарни чворови у горњем дијелу школе 
                                      Потреба санације зидова и подова у појединим учионицама 

                                  Необезбијеђени услови за извођење практичне наставе и       
стручно теоријске наставе за поједине струке  

Мјере за превазилажење проблема:  
- реконструкција постојећег објекта или изградња нове фискултурне сале;  
- укључивање у пројекте енергетске ефикасности 
- допуна постојећих наставних средстава, посебно за извођење практичне 

наставе 
- санација санитарних чворова у горњем дијелу школе 
- санација зидова и подова у неколико учионица 
- набавка и опремање простора за адекватну реализацију практичне и 

стручно теоријске наставе за поједине струке 

 

7. Планиране активности за наредни период: 

- Циљеви и задаци (који су циљеви и задаци за наредни период (годину, три, пет) 

- Активности за унапређење пословања (навести активности које намјеравате 

подузети за побољшање пословања односно повећање ефикасности и 

ефективности) 

- Едукација и стручно усавршавање (навести које све активности намјеравате 

подузети по овом питању) 

- Планирана средства и извори (навести обим и структуру планираних средстава 

и извора средстава) 

- Захтјеви према буџету (навеасти, образложити реалне захтјеве према буџету 

општине) 

- Све друго, битно за сагледавање планираних активности 

Циљеви  и  задаци:  Васпитно‐образовни  рад,  реализација  хуманитарних  пројеката, 
превентивне  активности,  пројекти,  стручно  усавршавање,  културно‐јавна  дјелатност 
школе,  сарадња  са  локалном  заједницом, Министарством просвјете  и  културе  РС,  те 
другим владиним и невладиним организацијама, унапређење материјално‐техничких 
услова за реализацију програма рада у школи. 

 

Активности за унапређење пословања: опремање кабинета савременијом опремом 

 

Едукација и стручно усавршавање: Индивидуално и колективно стручно усавршавање 
менаџмента, стручних сарадника и професора, планира се годишњим програмом рада 
школе и континитано се проводи током сваке школске године. 
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Планирана средства и извори:   177.719 КМ,  
Властити  приходи:  17.930КМ    Буџет  општине    100.124  КМ  ,  Средства  из  кабинета 
предсједника  РС  са  санацију  водоводних  чворова    25.000  КМ  28.472  КМ,  Средства  
Министарство просвјете и културе РС за превоз и  стипендије   ученика дефицитарних 
занимања 28.472 КМ 

 

Захтјеви према буџету:  

 

8. Закључак – порука (укратко истаћи и образложити оно што је битно) 

 

Генерално  гледано,  у  школи  се  кроз  различите  активности  реализује  Годишњи  план 
рада школе. Активности се односе на васпитно‐образовни рад са ученицима, стручно 
усавршавање  запослених,  рад  школских  тимова,  реализацију  пројеката  и  програма, 
сарадњу  са  владиним  и  невладиним  организацијама.  Континуирано  се  ради 
самовредновање  рада  школе,  ако  и  анализа  различитих  аспеката  рада  школе,  како 
бисмо  на  основу  донесених  закључака  унаприједили  рад  и  отклонили  уочене 
недостатке. 

 

9. Додатак: 

Списак табела                                                                  
Табела 1:Квалификациона структура и укупан број запослених 2 
Табела 2: Финансијски показатељи.. 19 
 
 
                                                                                                                               Директор 
 
                           __________________ 
  Сузана Шврака 


